
Der Zweckverband Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung Eisenberg (ZWE) ist eine Kör-
perschaft des öffentlichen Rechts mit Sitz in Eisenberg. Er versorgt die Bevölkerung, Industrie, Ge-
werbe und die Landwirtschaft im Verbandsgebiet mit Trinkwasser nach der Trinkwasserverordnung 
und ist für die umweltgerechte Abwasserentsorgung unter Einhaltung behördlich vorgeschriebener 
Grenzwerte verantwortlich. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir im Zuge der Nachfolgeregelung des derzeitigen Stellen-
inhabers einen  
 

Sachgebietsleiter im Technischen Bereich (m/w/d) 
Investitionen 

(unbefristet und in Vollzeit). 
 
 
Ihre Aufgaben:  

- Vorbereitung, Durchführung, Abrechnung und Kontrolle von Investitions- und Instandhal-
tungsmaßnahmen  

- die fachliche Organisation und Prüfung von Leistungsverzeichnissen zur Vorbereitung der 
Bauvorhaben des ZWE 

- Überwachung und Kontrolle von beauftragten Ingenieurbüros 
- Koordinierung, Überwachung und Rechnungskontrolle aller Baumaßnahmen im Bereich der 

Wasserver- und Abwasserentsorgung 
- Bearbeitung, Aktualisierung und Nachweisführung von Fördermittelanträgen 
- Vorbereitung und Dokumentation von Vergabeverfahren sowie die Durchführung der E-

Vergabe für Planungs- und Bauleistungen 
- Kontrolle und Umsetzung der Vorgaben nach aktuellen Gesetzen, Verordnungen, DIN-Nor-

men, Regelwerken etc. im Trink- und Abwasserbereich 
- Zusammenarbeit mit Auftragnehmern, Kunden und Behörden  
- Mitwirkung an Beratungen mit den Mitgliedsgemeinden sowie an Anwohnerversammlungen 
- Aufbereitung von Berichten und Statistiken 
- unterstützende Mitwirkung bei der Erstellung von Wirtschaftsplänen 
- Zuarbeit zur Aktivierung von Investitionsmaßnahmen 

 
 

Das bringen Sie mit: 
- abgeschlossenes Bachelor- oder Hochschulstudium oder vergleichbar in den Fachrichtun-

gen Bauingenieurwesen, Siedlungswasserwirtschaft, Wasserwirtschaft, oder 
- abgeschlossene Technikerausbildung, Fachrichtung Siedlungswasserwirtschaft, Tiefbau  

oder vergleichbar möglichst mit mehrjähriger Berufserfahrung 
- gesicherte Kenntnisse in den relevanten Gesetzen, Verordnungen, Regelwerken, DIN-Nor-

men und den gültigen UVV 
- wünschenswert ist mehrjährige Führungserfahrung 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit, Empathie und Führungsqualität 
- Verantwortungs- und Leistungsbereitschaft sowie Kostenbewusstsein 
- Fahrerlaubnis Klasse B 

 
Wir bieten Ihnen: 

- vielseitige, spannende und herausfordernde Aufgaben 
- Vergütung nach TVöD 
- Jahressonderzahlung, jährliche leistungsorientierte Zulage 
- betriebliche Altersversorgung 
- Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

  



 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und einer lückenlosen Darstellung des 
beruflichen Werdeganges senden Sie bitte an: 
 
Zweckverband Trinkwasserversorgung  
und Abwasserbeseitigung Eisenberg 
Personal 
Teichstraße 16 
07607 Eisenberg 
 
oder per E-Mail: Bewerbung@zwe-eisenberg.de 
 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung entsprechend der gesetzlichen 
Bestimmungen besonders berücksichtigt. 
 
 
Mit Abgabe der Bewerbung stimmen die Bewerber (m/w/d) der Speicherung ihrer personenbezoge-
nen Daten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens benötigt werden, zu. 
Diese Daten werden ausschließlich für das Auswahlverfahren verwendet und für die Dauer des Ver-
fahrens gespeichert und nach Abschluss gelöscht.  
 
 
 


