
Der Zweckverband Trinkwasserversorgung und Abwasserbeseitigung Eisenberg (ZWE) ist eine 
Körperschaft des öffentlichen Rechts mit Sitz in Eisenberg. Er versorgt die Bevölkerung, Industrie, 
Gewerbe und die Landwirtschaft im Verbandsgebiet mit Trinkwasser nach der Trinkwasserverord-
nung und ist für die umweltgerechte Abwasserentsorgung unter Einhaltung behördlich vorgeschrie-
bener Grenzwerte verantwortlich. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir einen 
 

Elektrotechniker (m/w/d) 
Bereich Abwasser 

(unbefristet in Vollzeit) 

 
Ihre Aufgaben:  

- Errichten, Betreiben, Instandhalten, Warten und Reparieren von elektrotechnischen Anla-
gen, von Steuer- und MSR-Anlagen sowie elektrotechnischen Betriebsmitteln 

- Bedienung, Wartung, Reparatur und Instandhaltung abwassertechnischer Anlagen, wie  
z. B. Kläranlagen, Pumpwerke 

- Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst 
 

Das bringen Sie mit: 
- erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Elektroinstallateur (m/w/d), Elektroniker 

(m/w/d), Elektrotechniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Fachrichtung mit mehrjähriger 
Berufserfahrung 

- wünschenswert Schaltberechtigung bis 30 kV 
- Team- und Kommunikationsfähigkeit 
- Verantwortungsbewusstsein, selbstständige Arbeitsweise und hohe Einsatzbereitschaft 
- Fahrerlaubnis Klasse B und Klasse C1E 

 
 
Wir bieten Ihnen: 

- anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 
- Vergütung nach TVöD  
- Jahressonderzahlung, jährliche leistungsorientierte Zulage 
- betriebliche Altersversorgung 
- Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen bitte an: 
 
Zweckverband Trinkwasserversorgung  
und Abwasserbeseitigung Eisenberg 
Personal 
Teichstraße 16 
07607 Eisenberg 
 
oder per E-Mail: Bewerbung@zwe-eisenberg.de 
 
 
  



 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung entsprechend der gesetzlichen 
Bestimmungen besonders berücksichtigt. 
 
 
Mit Abgabe der Bewerbung stimmen die Bewerber (m/w/d) der Speicherung ihrer personenbezoge-
nen Daten, soweit diese im Rahmen des Auswahlverfahrens benötigt werden, zu. 
Diese Daten werden ausschließlich für das Auswahlverfahren verwendet und für die Dauer des 
Verfahrens gespeichert und nach Abschluss gelöscht.  
 
 
 


